Short-List di professionisti per attivita di “Supervisione professionale di gruppo” e “Supervisione individuale” per assistenti

Azienda Speciale Consortile "Penisola Sorrentina"

sociali e “Supervisione d’equipe multiprofessionale”

N. Prog. N° prot. D d A Punteggio assegnato
Sez. A . Profilo Assistente Sociale

1 2721 DEL 14.04.2026 SI 45

C [

3 2702 DEL 14.04.2026 SI 40,5

4 2705 DEL 14.04.2026 SI 40,41

5 2696 DEL 14.04.2026 SI 30,55

6 2551 DEL 07.04.2026 SI 27,3
BT

8 2726 DEL 15.04.2026 SI 15,1

9 2694 DEL 14.04.2026 SI 12,6

10 2714 DEL 14.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000
11 2659 DEL 14.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000
12 2568 DEL 08.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000
13 2483 DEL 02.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000

Sez. B - Profilo Psicologo Psicoterapeuta

1 2728 DEL 15.04.2026 SI 47,8

2 2716 DEL 14.04.2026 SI 41,33

3 2722 DEL 14.04.2026 SI 40,75

4 2712 DEL 14.04.2026 SI 36,1

5 2612 DEL 09.04.2026 SI 333

6 2735 DEL 15.04.2026 SI 18,33

7 2698 DEL 14.04.2026 SI 17,25

8 2693 DEL 13.04.2026 SI 7,6

9 2734 DEL 15.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2003
10 2725 DEL 15.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2003
11 2697 DEL 14.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2003
12 2662 DEL 13.04.2026 NO Mancanza requisito formale: CV non sottoscritto ai sensi del DPR 445/2003

Il Referente
d'Area

Il Direttore dell'’Azienda Speciale Consortile

Il Responsabile U.S.S.




13

2720 DEL 14.04.2026

NO

Mancanza requisito professionale: Assenza di comprovata esperienza di
almeno 5 anni

14

2732 DEL 15.04.2026

NO

Mancanza requisito professionale: Assenza di comprovata esperienza di
almeno 5 anni e assenza di esperienza nel ruolo di supervisore

Il Referente
d'Area

Il Direttore dell'’Azienda Speciale Consortile

Il Responsabile U.S.S.




Il Referente
d'Area Il Direttore dell'’Azienda Speciale Consortile Il Responsabile U.S.S.




