Azienda Speciale Consortile
per i Servizi alla Persona

“Penisola Sorrentina”
Ambito Territoriale Sociale N33

Comuni consorziati:
Massa Lubrense, Meta, Piano di Sorrento, Sant’Agnello, Sorrento, Vico Equense

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta Consiglio di Amministrazione n. 2/2026
Verbale del 31 marzo 2026

L’anno duemilaventisei, il giorno 31 del corrente mese di marzo, alle ore 17:00, presso la sede della
Azienda Speciale Consortile “Penisola Sorrentina” — ATS N33, sitain Sorrento alla Via degli Arancin. 41,
€ stata convocata la seduta del Consiglio di Amministrazione, per la discussione dei seguenti punti
alllOdG:

1) Comunicazioni e aggiornamenti del Direttore;

2) Bando “Vita ed Opportunita” - Ministero per la Disabilita — Ratifica Manifestazione di
interesse “Inclusion Training Coast to Coast”

3) Ratifica Decreto Presidente del CdA n. 1 del 2026 - Nomina Responsabile Prevenzione e
Corruzione 26-28 ed integrazione Del. CdA n. 25/2025;

4) Aggiornamento e rinnovo Convenzione Caritas Diocesana - Servizi per homeless;

5) Varie ed eventuali.

Presenza Componenti CdA
RUOLO NOMINATIVO PRESENZA/ASSENZA
Presidente Prof. Francesco Saverio Soldatini Presente
Componente Dr. Francesco Lombardi Presente
Componente Dr.ssa Angelica Gargiulo Presente

Facendo seguito alla convocazione inviata a cura del Direttore Generale, con prot. n. 2305/2026, il
Presidente del CdA, alle ore 17:20, constatato il rispetto delle condizioni previste dallo Statuto,

DICHIARA

validamente costituita la seduta del Consiglio di Amministrazione, e procede con la trattazione dei
punti di cui al’OdG. Alla seduta partecipa il Vice-Direttore dell’ASPS, Dr.ssa Maria Letizia Raus.

Punto 1 OdG: Comunicazioni e aggiornamenti del Direttore

Il Presidente conferisce parola alla Vice-Direttrice che aggiorna il CdA sui procedimenti in corso e
sulle azioni in fase di attivazione.

Tra queste, proprio nella mattinata odierna, € giunta nota dal Comune consorziato di Piano di Sorrento
che informava questo ATS che UAmministrazione Comunale, con Deliberazione del Consiglio
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Comunale n. 9 del 26.03.2026, ha approvato la bozza di concessione in comodato d’uso della struttura
del “Centro Polifunzionale” sito in Via Cavottole n. 17 in favore dell’ASPS “Penisola Sorrentina” per la
realizzazione del progetto “Centro di Prossimita Penisola Sorrentina”, finanziato dalla Regione
Campania a valere sul PR Campania FSE+ 2021/2027, sull’azione CAMPANIA WELFARE.

La Dr.ssa Raus comunica che tale approvazione in Consiglio Comunale a Piano di Sorrento € avvenuta
a seguito di una fase di intensa interlocuzione operativa avvenuta tra il Direttore Generale, il Segretario
Generale del Comune di Piano di Sorrento e i funzionari degli uffici preposti, per organizzare nella prima
fase del cronoprogramma progettuale 'affidamento della struttura all’ASPS per la realizzazione del
progetto. La sede, siricorda, € stata individuata dall’Assemblea Consortile nel 2025 come unica sede
disponibile per la realizzazione della progettualita di che trattasi.

ILConsiglio di Amministrazione prende visione della bozza approvata dal Consiglio Comunale di Piano
di Sorrento e prende atto di quello che rappresenta un risultato importantissimo per il territorio e che
consentira alla Penisola di avere un centro di aggregazione sociale e giovanile, finanziato con una serie
di attivita sociali dalla Regione Campania. | componenti si manifestano estremamente contenti di
questo risultato che avra sicuramente un impatto positivo sull’intero territorio peninsulare.

La Dr.ssa Raus illustra al CdA il cronoprogramma d’azione che, una volta definita la questione sede,
vedra un’attivazione operativa a partire dal mese di maggio 2026, con un evento di presentazione del
progetto e la gestione operativa della sede e delle azioni.

Alla luce di quanto illustrato, il CdA delibera — all’'unanimita dei presenti — di prendere atto dello
schema di concessione della struttura “Centro Polifunzionale” sita in Via Cavottole n. 17 nel Comune
consorziato di Piano di Sorrento, e di delegare il Direttore Generale alla sottoscrizione dello schema di
Concessione previa verifica dello stato dei luoghi, e alla gestione della sede secondo le modalita
previste dallo schema stesso. [Deliberazione n. 12 del 31.03.2026]

Proseguendo, il Presidente pone all’attenzione dei presenti la nota pervenuta con prot. n. 2368 del
30.03.2026, da parte del Direttore Generale ed indirizzata al Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente, unitamente agli altri componenti del CdA, sente di manifestare alla Vice-Direttrice
Dr.ssa Raus il senso di soddisfazione per il lavoro che il Direttore con tutto U'Ufficio di Piano sta
svolgendo per UATS con il cambio di passo avviato proprio a partire dalla seconda meta del 2023 con
'assunzione in servizio del Direttore e gli step successivi che hanno conferito all’ASPS una struttura
organizzativa ampliata e coerente con le funzioni, gli obiettivi e le risorse assegnate dai Comuni
Consorziati, dalla Regione Campania e dai diversi Ministeri.

Anche in qualita di rappresentante legale e datore di lavoro dei dipendenti ASPS, il Presidente
condivide i contenuti della nota richiamata, avviando con i componenti del CdA un confronto in merito.

IL Presidente osserva che, in effetti, le mansioni e le funzioni assegnate dal CdA alla figura direttoriale
sembrerebbero corrispondenti a quelle previste dagli Artt. 107 e 110 del TUEL ed assegnate ai dirigenti
all’interno delle PP.AA., con diverso inquadramento contrattuale rispetto a quello utilizzato allo stato
da quest’Azienda. Anche i restanti componenti del Consiglio di Amministrazione condividono quanto
espresso dal Presidente, concordando la necessita di definire la questione attivando le azioni
amministrative necessarie.

In particolare, il CdA - prima di assumere decisioni in riferimento alle azioni da adottare — chiede al
Presidente di acquisire appositi pareri al Consulente legale [in riferimento alla possibilita giuridico-
amministrativa di prevedere in dotazione organica la figura dirigenziale] e al Consulente finanziario [in
riferimento alla sostenibilita finanziaria della previsione della stessa posizione nella dotazione organica
aziendale] aziendali.

IL Cda, quindi, stabilisce di rinviare ogni decisione in merito, autoconvocandosi al prossimo martedi
07.04.2026, per una seduta tematica sull’argomento, nelle more della ricezione dei pareririchiesti.

Si prosegue con il successivo punto di cui al’OdG.
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Punto 2 OdG: Bando” Vita ed Opportunita” Ministero per le disabilita — Ratifica Manifestazione di
interesse “Inclusion Taining Coast to Coast”

Il Presidente conferisce parola alla Dr.ssa Raus che porta all’attenzione del CdA la manifestazione di
interesse di cui all’oggetto, presentata con nota prot. n. 2117 del 19.03.2026 dalla Coop. Soc. Proodos,
e ritenuta valida sul piano tecnico con riscontro di questo UdP fornito con nota prot. n. 2255 del
24.03.2026.

In virtu delle deleghe conferite dal CdA al Direttore Generale, lo stesso ha ritenuto di manifestare
Uinteresse quale soggetto promotore del progetto “Inclusion Training Coastto Coast” (ITCC), candidato
dalle Coop. Sociale ParteNeapolis, Proodos e Alma, oltre altre istituzioni ed enti, per il Bando Vita e
Opportunita del Ministero per le Disabilita.

L’iniziativa € finalizzata alla creazione di un Distretto produttivo inclusivo nel territorio della provincia
di Napoli, dell’area costiera e quella vesuviana, con U'obiettivo di sviluppare un modello territoriale
integrato per U'inclusione lavorativa e 'autonomia delle persone con disabilita, capace di connettere
politiche di Welfare, economia locale, valorizzazione del patrimonio culturale e turistico.

IL CdA delibera all’unanimita dei presenti la ratifica della manifestazione di interesse [Deliberazione
CdA n. 13 del 31.03.2026].

Prende parola il Presidente chiedendo alla Dr.ssa Raus che, con riferimento ai partenariati, alle
manifestazioni diinteresse accordate dall’ASPS per la presentazione di progetti elaborati da ETS o altro,
laddove tali progettualita risultino approvate e finanziate, si ritiene opportuno che - oltre alla
rendicontazione prevista e attuata per gli specifici bandi, sia prevista anche un’ulteriore scheda
riepilogativa finale contenente i dati progettuali ed il riverbero quali-quantitativo che il progetto ha avuto
sul territorio dell’Ambito. Cid anche a dimostrazione dell'importanza del lavoro sussidiario in termini
orizzontali, che nell’area del Welfare, & espressamente prevista dalla normativa vigente.

Si prosegue con il successivo punto di cui al’OdG.

Punto 3 OdG: Ratifica Decreto Presidente del CdA n. 1 del 2026 - Nomina Responsabile
Prevenzione Corruzione 26-28 ed integrazione Del. CdA n. 25/2025

IL Presidente prende parola ed espone che facendo seguito a quanto deliberato nella seduta di CdAn.
6 del 11.12.2025 (Del. n. 25), il Direttore Generale ha reso noto al CdA — con nota prot. n. 2198 del
20.03.2026 - che il dipendente individuato ha comunicato con motivazione la sua indisponibilita a
ricoprire Uincarico. Pertanto, il Direttore ha proposto al Presidente di provvedere con Decreto n. 1 del
del 23.03.2026 di nominare nuovamente la Dr.ssa Raus quale unica funzionaria amministrativa
disponibile a svolgere Uincarico di RPCT per il triennio 2026-2028.

Pertanto, alla luce di quanto premesso, il CdA delibera all’unanimita dei presenti di ratificare il
Decreto del Presidente, adottato con n. 1 del 23.03.2026 e gia pubblicato in apposita sezione
dellAmministrazione Trasparente nonché trasmesso allANAC, integrando la Deliberazione
precedente con le modifiche successivamente occorse [Deliberazione CdA n. 14 del 31.03.2026].

Intal senso, il Presidente ringrazia la Dr.ssa Raus presente per U'UdP nel CdA, per la disponibilita e per
ribadire la volonta del CdA a mantenere, come fatto nel precedente triennio, e rafforzare gli standard di
efficacia, efficienza e trasparenza previsti dal D.Lgs. 33/2013, nonché le misure di prevenzione della
corruzione ai sensi della L. n. 190/2012 e del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza.

Si procede conil punto 4 di cui all’OdG.
Punto 4 OdG: Aggiornamento e rinnovo Convenzione Caritas Diocesana - Servizi per homeless

Il Presidente conferisce parola alla Dr.ssa Raus, che in qualita di referente per l'area poverta
comunica la necessita di aggiornare e rinnovare la Convenzione che UASPS ha con la Caritas Diocesana
di Sorrento-Castellammare di Stabia per il supporto e U'assistenza a persone senza fissa dimora,
sostenendo il servizio di bassa soglia residenziale notturno. Il rinnovo della Convenzione prevede gli
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stessi patti e condizioni gia fissati per la precedente annualita. Considerata 'importanza dell’azione, in
piena linea con la mission aziendale e gli intenti del Consiglio di Amministrazione, il CdA approva

all’lunanimita e delibera quanto proposto [Deliberazione Cda n. 15 del 31.03.2026].
Si prosegue con il successivo punto di cui all’OdG.
Punto 5 OdG: Varie ed eventuali

Il Presidente conferisce parola alla Vice-Direttrice, la quale comunica che €& pervenuta nota
dall’Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di Vico Equense — prot. n. 2419/2026 - per la
richiesta al’ASPS di concedere il patrocinio morale e lutilizzo del logo aziendale per il progetto
comunale “Vico-Vicino”.

Il CdA prende visione della nota e, prendendo atto delle finalita condivisibili dal’ASPS, procede
deliberando all’'unanimita la concessione del patrocinio e lautorizzazione dell’utilizzo del Logo
dell’ASPS - ATS N33, delegando 'UdP per gli adempimenti consequenziali [Deliberazione CdA n. 16
del 31.03.2026].

La Dr.ssa Raus, infine, porta a conoscenza la richiesta desueta pervenuta dal Comune di Sorrento, di
integrazione della programmazione per ’anno 2025 a valere sull’anno 2026 per la realizzazione da parte
delU’Ambito di una procedura per la misura comunale “Contributi Speciali per le famiglie disagiate al
fine di migliorare le attivita familiari e sostenere i canoni di locazione” di cui alla Deliberazione
Commissario Straordinario n. 37 del 30.12.2025 ,che provvedeva a trasferire le risorse destinate a tale
misura per 'anno 2025 a scadenza d’anno.

La Dr.ssa Raus comunica anche che la Deliberazione comunale non era stata trasmessa all’Ufficio di
Piano e che UASPS ha appreso quanto stabilito dal Comune di Sorrento soltanto con il trasferimento
registrato a livello contabile in data 16.01.2026. Per cui UUfficio di Piano ha chiesto chiarimenti in
riferimento e ne & nata un’interlocuzione esplicativa esitata nell’ultima nota del Comune di Sorrento -
prot. n. 1245 del 18.02.2026 - a firma del dirigente f.f. del Settore dedicato.

Mancando un regolamento ad hoc, risulta necessaria una delibera di presa d’atto da parte del CdA
della deliberazione commissariale, che fornisca inoltre indirizzo a questo Ufficio di Piano di procedere
con le azioni amministrative consequenziali.

Il CdA, allunanimita dei presenti, prende atto della Deliberazione Commissario Straordinario di
Sorrento e fornisce indirizzo all’UdP di procedere con l'ausilio dei SS del Comune di Sorrento, avendo
attenzione - trattandosi di contributo economico - di rispettare la normativa vigente in riferimento ai
contributi economici da non conferire durante le consultazioni elettorali [Deliberazione CdA n. 17 del

31.03.2026].

Non essendovi ulteriori argomenti da trattare il CdA si riaggiorna autoconvocandosi, come stabilito
nel punto 1 OdG del presente verbale, per il 07.04.2026 ore 17:00, fissando quale punti all’OdG per la
seduta:

1) Nota prot. n. 2368 del 30.03.2026 - Adempimenti consequenziali;
2) Varie ed eventuali.

| lavori sono conclusi alle ore 18:40.
Del che & verbale.
Li, 31.03.2026

Letto, approvato e sottoscritto
| componenti del Consiglio di Amministrazione

[ ]
VISTO

ILVice-Direttore
Dr.ssa Maria Letizia Raus
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