Azienda Speciale Consortile
per i Servizi alla Persona

“Penisola Sorrentina”
Ambito Territoriale Sociale N33

Comuni consorziati:
Massa Lubrense, Meta, Piano di Sorrento, Sant’Agnello, Sorrento, Vico Equense

ASSEMBLEA CONSORTILE

Seduta Assemblea n. 4/2025
Verbale del 17 dicembre 2025

L’anno duemilaventicinque, il giorno 17 del corrente mese di dicembre, alle ore 16:00, presso la
sede del’ASPS “Penisola Sorrentina”, sita in Via degli Aranci n. 41 — Sorrento, € stata convocata la
seduta dell’Assemblea Consortile [cfr. nota prot. n. 8431 del 12.12.2025] per la discussione dei
seguenti punti all’OdG:

1) Aggiornamenti, comunicazioni e stato dell’arte aziendale;

2) Correzione punti 3 e 4 del Verbale n. 4 della Seduta Assemblea del 18.09.2025;
3) Ratifica variazioni programmazioni comunali 2025 a valere sul budget 2025;

4) Approvazione Piano Programma e Budget annuale 2026 e triennale 2026-2028;

5) Varie ed eventuali

Presenza Componenti Assemblea

COMUNE NOMINATIVO PRESENZA | Ingresso | Uscita
5;;3?222;36 SINDACO - Giuseppe Aiello Presente 16:50 18:00
Meta SINDACO - Giuseppe Tito Presente 16:00 18:00
Piano di Sorrento SINDACO - Salvatore Cappiello Presente 16:00 18:00
Sant’Agnello VICE-SINDACO - Maria Russo Presente 16:40 18:00
Sorrento - ASSENTE

Massa Lubrense SINDACO f.f. - Giovanna Staiano Presente 17:15 18:00

Facendo seguito alla convocazione inviata a cura dell’Ufficio di Piano aziendale, il Presidente
dell’Assemblea, alle ore 16:50, constatato il rispetto delle condizioni previste dallo Statuto,

DICHIARA

validamente costituita U’Assemblea Consortile e procede con la trattazione dei punti di cui all’OdG.
Alla seduta partecipa il Direttore Generale del’ASPS, Dr. Andrea Di Fiore, al quale il Presidente
conferisce parola per la trattazione del primo punto di cui all’OdG.

Punto 1 OdG: Aggiornamenti, comunicazioni e stato dell’arte aziendale

Il Direttore saluta i Sindaci dei Comuni Consorziati e li ringrazia i presenti per la disponibilita e
l’attenzione che pongono al Welfare territoriale, e che si esprime anche con la partecipazione alle
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sedute dell’Assemblea Consortile. Si prosegue con ’aggiornamento delle azioni avviate dalle varie aree
dell’Ufficio di Piano.

Il Direttore aggiorna i componenti dell’Assemblea sui seguenti punti:

- Azioni awviate di rimodulazione per 'avanzamento della spesa e della complessa attivita di
rendicontazione sulla piattaforma Multifondo per le risorse di cui al QSFP

- Le attivita poste in essere per lavvio del progetto “CENTRO DI PROSSIMITA’ PENISOLA
SORRENTINA” di cui al progetto regionale “Campania Welfare” FSE+ 2021/2027, aggiornando che
proprio in data 10.12.2025 & stato sottoscritto 'atto di concessione trasmesso dalla Regione
Campania;

- Sulle attivita di avanzamento delle pubblicazioni sul portale trasparenza, per gli adempimenti
obbligatori di cui ai nuovi schemi ANAC a valere da Gennaio 2026;

- L’aggiornamento sulle nuove sei figure selezionate a livello nazionale dal MLPS, che verranno
assunte a tempo determinato dall’ASPS orientativamente entro il primo semestre del 2026;

- Servizio Specialistica Scolastica — attivato con il nuovo anno scolastico, con prevalenza presso gli
Istituti Scolastici;

- Assistenza all’autonomia e alla comunicazione per gli alunni con disabilita — proprio nella
mattinata odierna € pervenuta la comunicazione da parte della DG Regionale che ha ammesso a
finanziamento (110.876,94 €) il progetto presentato dal nostro Ambito Territoriale Sociale;

- PAC Anziani - si aggiorna sulla chiusura della rendicontazione e sulla avvenuta liquidazione;

- Centro AntiViolenza - si aggiornano i Sindaci sull’avvio del servizio e del progetto del CAV in Tour;

- SASF e Rafforzamento sull’affido — si aggiornano i Sindaci sugli obiettivi di implementazione
dell’azione di affidamento familiare che sara avviata nel primo semestre del 2026;

- Progetto Misure di Conciliazione —si aggiornano i Sindaci che si sono attivate le prime azioni di cui
al progetto guidato dallETS capofila “Insieme per la Famiglia”;

- Assegnidicura-siaggiornano i Sindaci sul numero di cittadini in carico con disabilita gravissima
(92) con una spesa annuale a valere sul servizio di circa 900.00,00 €. La Regione ha fissato al
15.01.2026 la scadenza per la trasmissione dei progetti d’Ambito relativi ai richiedenti 'AdC per
’accesso alnuovoriparto FNA2024. Si presuma, allo stato dell’arte latrasmissione dei 92 progetti
gia in carico oltre i nuovi progetti per una stima di almeno 105/110 progetti con disabilita
gravissima;

- Home Care Premium - si aggiornano i Sindaci sullo sportello attivo con personale interno presso
U'Ufficio di Piano a supporto dei Servizi Sociali Professionali comunali;

- Assistenza Specialistica Scolastica e Trasporto per gli alunni con disabilita che frequentano gli
istituti superiori — si aggiornano i Sindaci sul servizio e sulla riapertura dei relativi Awvisi a partire
da Gennaio 2026;

- Centri Anziani - si aggiornano i Sindaci sulle problematiche riscontrate dall’UdP nell’attivita di
rendicontazione delle risorse assegnate ai Centri Anziani, e si paventa la possibilita di procedere
alla redazione di un nuovo regolamento che consenta agli anziani di avere un affiancamento nelle
attivita economico-amministrative

L’Assemblea prende atto e chiede al Direttore di procedere al secondo punto all’OdG.
Si prosegue con il successivo punto di cui all’OdG.
Punto 2 OdG: Correzione punti 3 e 4 del Verbale n. 4 della Seduta Assemblea del 18.09.2025;

Il Direttore comunica che, con nota ricevuta con prot. n. 6943 del 15.10.2025, il Sindaco del Comune
Consorziato di Sant’Agnello ha chiesto di provvedere alla modifica dei punti n. 3 e 4. del Verbale
dell’Assemblea n. 3 del 18.09.2025, in virtu del fatto che la modalita con cui si € espresso il contenuto
non risponda ai compiti istituzionali del’Assemblea Consortile. Il Vice-Sindaco del Comune di
Sant’Agnello, Maria Russo, provvede a chiarire ai presenti intento del Sindaco ad avere una piu precisa
descrizione di quanto avvenuto nella seduta assembleare precedente.

Il Direttore, pertanto, alla luce della richiesta, propone di sostituire:
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> la formulazione del punto 3 del Verbale n. 3 del 18.09.2025, con il presente rinnovato testo:

Tenuto conto delle disposizioni contenute nel vigente Statuto Aziendale e nelle premesse dell’Avviso
per Uindividuazione della figura consulenziale di cui al presente punto OdG, il Direttore Generale
relazione sulla fase istruttoria aggiornando I’Assemblea sul numero di istanze ricevute (14) e sul
profilo ritenuto idoneo secondo Uistruttoria dell’Ufficio di Piano.

L’istanza, ricevuta con prot. n. 4814 del 2025, é risultata quella piu adeguata per sostenere l’operato
del CdA dell’UdP.

Considerata la necessita, di continuare a dotare il CdA (per il suo mandato) e [’Ufficio di Piano di
un’attivita di supporto di un consulente esperto in area giuridico-legale, mediante ’affidamento di
un incarico professionale esterno a soggetto professionale e competente, cosi come previsto
dall’Avviso gia richiamato, I’Assemblea chiede al Direttore di dar seguito a quanto istruito e
provvedere alle determinazioni consequenziali per il conferimento dell’incarico.

L’Assemblea, pertanto, delibera all’'unanimita dei presenti [Deliberazione Assemblea n. 11 del
18.09.2025] !’indirizzo per il conferimento dell’incarico quale Consulente Giuridico Legale
dell’ASPS, all’Avv. Antonia Romano [istanza prot. n. 4814 del 2025], come risultato dell’istruttoria
dell’Ufficio di Piano e fatti salvi i relativi controlli preventivi e secondo i termini previsti dall’Avviso
relativo.

> la formulazione del punto 4 del Verbale n. 3del 18.09.2025, con il presente rinnovato testo:

Tenuto conto delle disposizioni contenute nel vigente Statuto Aziendale e nelle premesse dell’Avviso
per Uindividuazione della figura consulenziale di cui al presente punto OdG, il Direttore Generale
relazione sulla fase istruttoria aggiornando [’Assemblea sul numero di istanze ricevute (4) e sul
profilo ritenuto idoneo secondo Uistruttoria dell’Ufficio di Piano.

L’istanza, ricevuta con prot. n. 5184/2025, é risultata quella pit adeguata per sostenere [’operato del
CdA dell’UdP.

Considerata la necessita, di continuare a dotare il CdA (per il suo mandato) e [’Ufficio di Piano di
un’attivita di supporto di un consulente esperto in area fiscale-contabile, mediante [’affidamento di
un incarico professionale esterno a soggetto professionale e competente, cosi come previsto
dall’Awviso gia richiamato, ’Assemblea chiede al Direttore di dar seguito a quanto istruito e
provvedere alle determinazioni consequenziali per il conferimento dell’incarico.

L’Assemblea, pertanto, delibera all’'unanimita dei presenti [Deliberazione Assemblea n. 12 del
18.09.2025] l’indirizzo per il conferimento dell’incarico quale Consulente fiscale-contabile
dell’ASPS, al Dr. Daniele Acampora [istanza prot. n. 5184 del 2025], come risultato dell’istruttoria
dell’Ufficio di Piano e fatti salvi i relativi controlli preventivi e secondo i termini previsti dall’Avviso
relativo.

A seguito di discussione, ’Assemblea approva all’'unanimita dei presenti la riformulazione dei punti
n. 3 e 4 dellultimo Verbale d’Assemblea n. 3 del 18.09.2025, conferendo indirizzo al Direttore di
provvedere alla modifica dell’atto cosi come stabilito [Deliberazione Assemblea n. 13 del
17.12.2025].

Si prosegue con il successivo punto di cui all’OdG.
Punto 3 OdG: Ratifica variazioni programmazioni comunali 2025 a valere sul budget 2025;
Il Presidente conferisce parola al Direttore per la trattazione del terzo punto all’OdG.

Il Direttore presenta ai Sindaci il prospetto dettagliato delle variazioni di programmazione comunali al
Budget aziendale 2025 e che si sono rese necessarie secondo le indicazioni degli stessi Comuni
Consorziati (Amministrazioni e Servizi Sociali comunali) i quali, monitorando con 'UdP aziendale
’andamento dei servizi in itinere, hanno dovuto provvedervi al fine di garantirne ’erogazione ai cittadini
richiedenti.

| Sindaci prendono atto e, pertanto, rendendosi necessaria la ratifica assembleare di tali variazioni,
provvedono all’approvazione del prospetto. L’Assemblea approva all’'unanimita e delibera
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Uapprovazione del prospetto delle variazioni definitive al Budget Aziendale 2025 [Deliberazione
Assemblea n. 14 del 17.12.2025]

Si procede con il punto 4 di cui al’OdG.
Punto 4 OdG: Approvazione Piano Programma e Budget annuale 2026 e triennale 2026-2028

Il Presidente conferisce nuovamente parola al Direttore per la presentazione del nuovo Piano
Programma 2026-2028 e il relativo Budget Previsionale, documenti tramessi gia preventivamente ad
ogni Comune Consorziato.

Il Direttore espone il lavoro effettuato e la documentazione predisposta che ha ricevuto il parere
favorevole all’approvazione da parte del Consulente finanziario.

ILPiano Programma €, unitamente al Budget aziendale, uno dei documenti fondamentali delle aziende
speciali consortili e rappresenta — insieme al Piano Sociale di Zona - il documento principale di
programmazione in cui sono contenuti gli aspetti programmatici, gli obiettivi e gli interventi previsti
quale frutto della lettura analitica dei dati statistici territoriali.

Dall’approvazione assembleare del Piano Programma e del Budget deriva il funzionamento e la
garanzia della continuita dei servizi forniti ai cittadini dal sistema di welfare territoriale.

Il Direttore espone i contenuti del Piano, e non essendo pervenuti rilievi dai Servizi finanziari dei
Comuni Consorziati, il Direttore chiede all’Assemblea di approvare Piano Programma e Budget.

L’Assemblea, pertanto, approva all’'unanimita e delibera l’approvazione del Piano Programma e del
relativo Budget Aziendale 2026-2028 [Deliberazione Assemblea n. 15 del 17.12.2025].

Si prosegue con il successivo punto di cui al’OdG.

Non essendovi ulteriori argomenti da trattare UAssemblea si riaggiorna, concludendo i lavori alle ore
18:00.

Del che e verbale.

Li, 17.12.2025

Letto, approvato e sottoscritto
| componenti dell’Assemblea Consortile

VISTO
IL Direttore Generale
Dr. Andrea Di Fiore
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