Azienda Speciale Consortile
per i Servizi alla Persona

“Penisola Sorrentina”
Ambito Territoriale Sociale N33

Comuni consorziati:
Massa Lubrense, Meta, Piano di Sorrento, Sant’Agnello, Sorrento, Vico Equense

ASSEMBLEA CONSORTILE

Seduta Assemblea n. 1/2025
Verbale del 26 maggio 2025

L’anno duemilaventicinque, il giorno 26 del corrente mese di maggio, alle ore 10:00, presso la sede
dell’ASPS “Penisola Sorrentina”, sita in Via degli Aranci n. 41 — Sorrento, € stata convocata la seduta
dell’Assemblea Consortile per la discussione dei seguenti punti all’OdG:

1) Aggiornamenti, comunicazioni e stato dell’arte aziendale;
2) Approvazione Bilancio Consuntivo 2024;

3) Indirizzi per Avwviso Manifestazioni d’interesse per la carica di Consigliere di
Amministrazione ASPS “Penisola Sorrentina” - Mandato 2025-2027;

4) Indirizzi per Avviso Manifestazioni d’interesse per la nomina a Revisore dei Conti,
Consulente “Legale”, Consulente “Contabile” per U'ASPS “Penisola Sorrentina”;

5) Varie ed eventuali.

Presenza Componenti Assemblea
RUOLO/COMUNE NOMINATIVO PRESENZA/ASSENZA

Presidente SINDACO - Dr. Giuseppe Aiello Presente
Vico Equense
Meta SINDACO - Dr. Giuseppe Tito Presente
Piano di Sorrento SINDACO - Dr. Salvatore Cappiello Presente
Sant’Agnello SINDACO - Dr. Antonino Coppola Presente
Sorrento - Assente
Massa Lubrense ASSESSORE - Dr.ssa Gelsomina Minieri Presente

su delega Sindaco f.f. Giovanna Staiano

Facendo seguito alla convocazione inviata a cura dell’Ufficio di Piano aziendale, in data 20.05.2025
con prot. n. 3523, il Presidente dell’Assemblea, alle ore 10:30, constatato il rispetto delle condizioni
previste dallo Statuto,

DICHIARA

validamente costituita U’Assemblea Consortile e procede con la trattazione dei punti di cui all’OdG.
Alla seduta partecipano il Direttore Generale dell’ASPS, Dr. Andrea Di Fiore e la Vice-Direttrice Dr.ssa
Maria Letizia Raus.
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Allawvio dellariunione, ilSindacof.f. del Comune di Massa Lubrense, Dr.ssa Giovanna Staiano porta
i propri saluti al consesso, consegnando la delega all’Assessore alle Politiche Sociali Gelsomina Minieri
per la partecipazione al’Assemblea Consortile. Alle 10:35, la Dr.ssa Staiano saluta i presenti.

Si procede con l'avvio dei lavori e la discussione del primo punto all’OdG.
Punto 1 OdG: Aggiornamenti, comunicazioni e stato dell’arte aziendale
Il Presidente conferisce parola al Direttore per la trattazione del primo punto all’OdG.

In riferimento al punto dell’ordine del giorno, il Direttore aggiorna i Sindaci presenti in riferimento
all’azione dell’ASPS, in particolare:

- dell’evento aziendale del 30.05.2025, presso Villa Fondi in Piano di Sorrento, dal titolo “La rete
che genera inclusione, autonomia e indipendenza”, con la partecipazione di diverse istituzioni,
nonché ’Assessore Regionale alle Politiche Sociali;

- checonD.D.n.676del 10.04.2025, la Regione Campania ha approvato e pubblicato gli esiti della
manifestazione di interesse rivolta agli Ambiti Territoriali della Campania con Comuni costieri per
Uacquisizione di proposte progettuali relative al Turismo Accessibile (D.M. 01.08.2024),
accordando a quest’Azienda Uammissibilita del progetto presentato e Uassegnazione
dell’importo piu elevato in Regione, pari ad € 268.126,51; UAmbito sta organizzando una
presentazione della progettualita per rendere edotti i vari stakeholders;

- che con alcune difficolta U'Ufficio di Piano sta portando avanti il processo di digitalizzazione dei
servizi sociali (dalla domanda all’erogazione dei servizi) anche al fine di ottimizzare la capacita di
spesa correlata alla capacita di rendicontazione degli enti gestori dei servizi;

- chedal01.05.2025, la Dr.ssa Carla Di Maio, assunta il01.09.2024 scorso quale Istruttore Direttivo
Socio-Psico-Pedagogico a tempo pieno ed indeterminato, si & dimessa — con conservazione del
posto secondo norma - per aver accettato 'assunzione presso UASL Na 3 Sud in qualita di
Dirigente Sociologa;

- che negli ultimi mesi UASPS ha provveduto ad attivare molteplici azioni relative alla normativa
sulla sicurezza del lavoro, a tutela dei dipendenti;

IL Direttore, inoltre, provvede a notiziare ’Assemblea della Deliberazione del CdA n. 7 del 23.04.2025 e
delle interlocuzioni relative con il MLPS.

L’Assemblea prende atto di quanto comunicato e delibera all’unanimita dei presenti [Deliberazione
Assemblea n. 1 del 26.05.2025].

Si prosegue con il successivo punto di cui all’OdG.
Punto 2 OdG: Approvazione Bilancio Consuntivo 2024

Il Presidente conferisce parola al Direttore per la trattazione del secondo punto all’OdG, per la quale
sono stati convocati anche il Consulente Finanziario aziendale - Dr. Daniele Acampora - € il Revisore
dei Conti — Dr. Francesco Esposito, il quale ha inoltrato al’ASPS la Relazione di sua competenza,
esprimendo parere positivo, che viene consegnata ai presenti, i quali consultano tutti gli atti predisposti
e gia preventivamente trasmessi agli enti comunali consorziati — Bilancio e Relazione di Gestione - le
cui bozze sono state approvate per la proposta in Assemblea con Deliberazione del CdA n. 8 del
13.05.2025.

Il Direttore comunica lo stato di avanzamento degli obiettivi posti dall’Assemblea e dal CdA, in
riferimento alla riorganizzazione aziendale avviata dalla seconda meta del 2023, all’assunzione in
servizio dello stesso. L’annualita 2024 ha rappresentato un tempo estremamente proficuo con l’avvio
delle procedure concorsuali, esitato nell’assunzione degli attuali dipendenti aziendali, conferendo
all’azienda una struttura organica e compiuta secondo gli obiettivi registrati nel PIAO e nel Piano del
Fabbisogno aziendale. Tale obiettivo si € raggiunto grazie ad un’attenta analisi delle diverse risorse
disponibili (fonti comunali, regionali, nazionali) che ha consentito la sostenibilita dei costi relativi senza
chiedere ulteriori risorse ai Comuni Consorziati.
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Tale obiettivo ha certamente assorbito l’azione dell’Ufficio di Piano aziendale nell’anno 2024,
unitamente alle molteplici attivita di riorganizzazione delle azioni e del processo continuo e
continuativo di fund-raising con l'attenzione costante al reperimento di risorse ulteriori con la
partecipazione attenta ad avvisi di altri enti istituzionali.

Un ulteriore obiettivo, su cui U'ASPS con il suo personale dovra avanzare nel corso del triennio 2025-
2027, € quello dell’ottimizzazione della capacita di spesa, su cui il lavoro di digitalizzazione avviato
anche con gli enti di terzo settore, prestatori dei molteplici servizi nella forma dell’accreditamento,
potra condurre ad una velocizzazione dell’attivita di rendicontazione e della relativa fatturazione e
liguidazione.

Il Direttore procedere esplicando alcune voci in corso di spesa anche della cassa aziendale.

Interviene il Sindaco di Meta, Giuseppe Tito che - ringraziando il Direttore e 'Ufficio di Piano con i
Consulenti per il lavoro svolto ed effettuato — chiede allo stesso di voler trasmettere ai Comuni
Consorziati una relazione dettagliata delle voci di spesa della cassa aziendale con gli obiettivi di
avanzamento della spesa stessa. Inoltre, chiede un ulteriore dettaglio in riferimento alla voce di spesa
del Fondo SIEI, invitando anche gli altri enti presenti a velocizzare le azioni relative, al fine di evitare
’eventuale restituzione di risorse non utilizzate.

| presenti concordano e condividono quanto espresso dal Sindaco di Meta, e all’'unanimita dei
presenti — numero sufficiente ai sensi di quanto previsto dallo Statuto per lo specifico provvedimento —
approvano il Bilancio Consuntivo 2024 [Deliberazione Assemblea n. 2 del 26.05.2025].

Il Direttore comunica che, secondo quanto previsto da norma, provvedera alla trasmissione di tale
Deliberazione, del presente Verbale e dei relativi allegati (Bilancio, Relazione di Gestione, Relazione
Revisore dei Conti), ai Comuni Consorziati perché provvedano entro i termini di legge alla Deliberazione
di presa d’atto/approvazione nei rispettivi Consigli Comunali.

Il Direttore, inoltre, comunica che - secondo quanto previsto dallo Statuto aziendale - con
'approvazione del Bilancio Consuntivo 2024, si conclude il mandato dell’attuale Consiglio di
Amministrazione (2023-2025) e che pertanto bisognha provvedere alla discussione degli argomenti di
cui ai successivi punti all’OdG.

Si procede con la discussione del terzo punto di cui all’OdG.

Punto 3 OdG: Indirizzi per Avviso Manifestazioni d’interesse per la carica di Consigliere di
Amministrazione ASPS “Penisola Sorrentina” - Mandato 2025-2027;

Preso atto dell’approvazione del Bilancio Consuntivo 2024, il Direttore illustra la necessita di
procedere all’indizione di un Avviso per la raccolta di Manifestazioni di interesse alla nomina di
Consigliere di Amministrazione dell’Azienda Speciale Consortile “Penisola Sorrentina” (mandato 2025-
2027).

| presenti, visto lo Statuto, convergono sull’opportunita di prorogare lavigenza dell’incarico agli attuali
consiglieri di amministrazione nelle more dell’indizione dell’Awviso, di competenza gestoria, e della
conseguente nomina da parte del’Assemblea Consortile, secondo quanto previsto dallo Statuto
dell’ASPS.

Pertanto, all’'unanimita dei presenti, '’Assemblea delibera:

» lindirizzo al Direttore e all’Ufficio di Piano per lindizione dell’Awviso per la raccolta di
Manifestazioni di interesse allo svolgimento dell’incarico di Consigliere di Amministrazione
dell’ASPS (mandato 2025-2027);

» la proroga della vigenza dell’incarico al Presidente e agli attuali Consiglieri di amministrazione, al
fine di non lasciare ’Azienda priva di un organo fondamentale nel periodo necessario all’indizione
dellAwviso di cui al punto precedente e alla conseguente nomina da parte del’Assemblea,
secondo quanto previsto dallo Statuto.

Si provvede con U’atto di deliberazione [Deliberazione Assemblea n. 3 del 26.05.2025].
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Si procede con il punto 4 di cui all’OdG.

Punto 4 OdG: Indirizzi per Avviso Manifestazioni d’interesse per la nomina a Revisore dei Conti,
Consulente “Legale”, Consulente “Contabile” per ’ASPS “Penisola Sorrentina”

Preso atto dell’approvazione del Bilancio Consuntivo 2024, di cui alla Deliberazione n. 2 di cui al
precedente punto 2 dell’OdG;

Preso atto della Deliberazione n. 3 di cui al precedente punto 3 dell’OdG;

Visto lo Statuto, in riferimento a quanto previsto per il ruolo di Revisore dei Conti, del Consulente
Legale e del Consulente Finanziario;

il Direttore illustra la necessita di procedere [analogamente al punto precedente] all’indizione di un
Awviso per la raccolta di Manifestazioni di interesse per lo svolgimento dell’incarico di:

- Revisore dei Conti aziendali (Scadenza dell’attuale — 30.06.2025);
- Consulente legale (Scadenza dell’attuale — 30.06.2025);
- Consulente finanziario (Scadenza dell’attuale — 30.06.2025).

Ai sensi di quanto previsto dallo Statuto, per cui la nomina delle predette figure spetta al’Assemblea
Consortile, i presenti convergono sul fornire indirizzo al Direttore e all’Ufficio di Piano per la
predisposizione ed indizione dei relativi Avvisi di raccolta delle Manifestazioni di Interesse allo
svolgimento delle predette figure di supporto al Consiglio di Amministrazione di cui al prossimo
mandato 2025-2027; laddove, considerata la prossimita della scadenza, Uiter di nomina non si
compisse entro le suindicate scadenze, viene fornito contestuale indirizzo al Direttore di prorogare gli
attuali incarichi sino all’avvenuta nomina dei nuovi.

Pertanto, all’'unanimita dei presenti, ’Assemblea delibera:

» lindirizzo al Direttore e all’Ufficio di Piano per lindizione degli Awvisi per la raccolta di
Manifestazioni di interesse allo svolgimento degli incarichi di Revisore dei Conti, Consulente
Legale e Consulente Finanziario per il supporto al lavoro del Consiglio di Amministrazione
dell’ASPS (mandato 2025-2027) e all’'Ufficio di Piano;

» la proroga degli incarichi di Revisore dei Conti, Consulente Legale e Consulente Finanziario,
laddove Uesito dei relativi avvisi non si sia completato prima della scadenza delle attuali figure, e
sino alla nuova nomina;

Si provvede con l'atto di deliberazione [Deliberazione Assemblea n. 4 del 26.05.2025].

Si prosegue con l'ultimo punto all’OdG.
Punto 5 OdG: Varie ed eventuali

Non essendo necessario provvedere ad ulteriori atti, e non dovendo discutere di ulteriori punti, il
Presidente dichiara conclusa la seduta alle ore 11:35.

Del che e verbale.

Li, 26.05.2025

Letto, approvato e sottoscritto
| componenti dell’Assemblea Consortile

VISTO
IL Direttore Generale
Dr. Andrea Di Fiore
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